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. AVANT-PROPOS

Chéres lectrices, chers lecteurs,

Deux événements auront marqué I'année 2019 avec
les 40 ans de la Place d’armes de Chamblon et les
portes-ouvertes des casernes suisses sur une initiative
de la Fédération suisse des sapeurs-pompiers. Ces
deux événements ont rappelé I'importance de I'esprit
d’équipe et a quel point la passion envahit les membres
du SDIS. Ceci s’est traduit, particulierement lors des
portes-ouvertes, par un enthousiasme contagieux de
'ensemble des sapeurs-pompiers impliqués donnant
ainsi au public une superbe image du monde du ser-
vice du feu.

Si les évenements multiples n'ont pas vraiment été au
rendez-vous cette année, il convient de noter une lé-
gere hausse du nombre d’interventions combinée a une
baisse des heures. En résumé, une année pour le moins
traditionnelle en termes d’interventions.

L'arrivée de nouveaux véhicules et la pose des pre-
miéres pierres des extensions des casernes d’Yverdon-
les-Bains et de Grandson ont aussi été des moments
chargés en eémotion.

Mais au-dela de I'opérationnel ou de la logistique, I'an-
née 2019 aura surtout été 'année de la réflexion. Plus

de trois ans apres la mise en place de la nouvelle or-
ganisation, un audit a été mené en cours d’année pour
évaluer cette organisation et son efficience. Il en ressort
que si 'organisation est bonne voire tres bonne, il était
nécessaire de ramener notre mission fondamentale
— celle de servir nos citoyens — au centre de nos preé-
occupations et de mettre un accent bienveillant dans
nos comportements. L'Etat-major a donc aussi mené sa
réflexion et développé des axes de travail allant dans ce
sens, avec une implémentation dés début 2020.

Ce rapport est la pour garder dans I'histoire une trace
de I'année 2019 au sein du SDIS Nord vaudois. Il re-
flete les activités nombreuses et hétéroclites du SDIS,
le mouvement du personnel, les promotions et nomina-
tions, ainsi que toute une série de statistiques opéra-
tionnelles et administratives.

Comme a I'accoutumée, le chapitre 8, sur les finances,
fait 'objet d'un document séparé du rapport d’activité,
intitulé rapport de gestion, ce dernier devant étre ap-
prouvé par le Conseil intercommunal lors de son as-
semblée du 26 septembre 2020.°

Le Comité de Direction et I'Etat-major vous souhaitent
une excellente lecture et se réjouissent de recevoir vos
éventuels commentaires a info@sdisnv.ch.

/\/o Lre paccion
a votre cervice!

1 Enraison de la période COVID-19, I'assemblée du CI prévue en date du 28 mai 2020 a été annulée.
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I1. VISION, MISSION ET VALEURS

@ NOTRE VISION

Assurer la reléve et la formation de nos effectifs afin de répondre a la diversité grandissante de nos missions et
aux attentes de notre population

Maitriser les codts par I'optimisation de nos processus internes sans réduire les prestations offertes
Etendre la formation des jeunes sapeurs-pompiers & I'ensemble des communes membres du SDIS
Offrir les services de la police du feu aux communes membres du SDIS

Renforcer notre réle de centre régional en favorisant I'échange et la collaboration avec les SDIS voisins et nos
partenaires

NOTRE MISSION

I

Assurer la défense incendie et le secours
Lutter contre les pollutions et les événements impliquant des hydrocarbures et des produits chimiques

Veiller a la bonne application des normes de construction destinées a prévenir les dangers d’incendie pour la
Ville d’Yverdon-les-Bains

Promouvoir le service du feu par la formation de jeunes sapeurs-pompiers

' NOS VALEURS

Esprit de camaraderie
Service a la population
Passion du métier

Les valeurs du SDIS régional du Nord vaudois constituent la culture de notre entreprise. Nos collaboratrices et col-
laborateurs s’y rattachent quotidiennement dans leur engagement et dans les prestations fournies a notre société et
notre population.

Esprit de camaraderie: promouvoir une saine ambiance basée sur le travail d’équipe et I'entraide permanente.
Service a la population: comprendre les attentes de la collectivité publique, garantir notre état de préparation
permanent et répondre aux sollicitations de nos citoyens avec les moyens adéquats afin d’assurer leur sécurité.
Passion du métier: améliorer constamment nos connaissances et nos compétences par la formation de nos sa-
peurs-pompiers dans un état d’esprit ouvert, rechercher et développer de nouvelles pratiques et technologies.






0. GOUVERNANCE

0.1

A la fin de I'année 2019, le Cl (40 membres) se compose des représentants suivants

Président
Vice-président

Secrétaire

Patrick Grin
Pomy

Pierre-Alain Lunardi
Montagny-pres-Yverdon

Valérie Outemzabet

hors conseil

Membres

Le Cl a tenu trois assemblées durant lesquelles les dé-

Cédric Grin
Belmont-sur-Yverdon
Francgois Jaquier
Bonvillars

Nicolas Perret
Champvent
Jean-Marc Tache
Cheseaux-Noréaz
Denis Payot
Corcelles-preés-Concise
Pierre-Yves Jaquiéry
Démoret

Didier Fardel

Fiez

Francgois Payot

Grandson

Sylvain Bolens
Mutrux

Gérard Perrier

Orges

Oxana Cholly

Suchy

Patrick Marrel

Ursins

Michel Cornamusaz
Villars-Epeney

Philippe Moser
Yvonand

cisions suivantes ont été prises:

Le 23 mai a Champagne : approbation du rapport

de gestion 2018 et des comptes 2018.

Le 26 septembre a Pomy : suppression de la sec-
tion DAP Z1 Chavannes-le-Chéne, approbation du

LE CONSEIL INTERCOMMUNAL (C1)

Christian Meystre
Bioley-Magnoux jusqu’'au 26.09.2019

Jean-Pierre Blanc
Chamblon

Sébastien Mercier
Chavannes-le-Chéne
Viviane Bignens
Concise jusqu'au 28.11.2019
Emmanuel Boss
Cronay

Benoit Reymondin
Donneloye

Xavier Bésiger
Fontaines-sur-Grandson
Pascal Marendaz
Mathod

André Guillet

Novalles

Christiane Jeanmonod
Provence

Pierre-André Tharin
Suscévaz

Christian Bruand

Valeyres-sous-Montagny

Pierre Beuret
Vugelles-la Mothe

Xavier Pitteloud
Bioley-Magnoux des le 26.09.2019

Yves Guilloud
Champagne

Viviane Pochon
Chéne-Paquier
Georges-André Banderet
Concise dés le 28.11.2019
Alexandre Jorg
Cuarny

Rémy Perrin
Ependes

Félix Oberhaensli
Giez

Christian Cosendai
Molondin

Alain Portner
Onnens

Vincent Despland
Rovray

José Souto
Treycovagnes

Blaise Chapuis

Valeyres-sous-Ursins

Jean-Claude Ruchet
Yverdon-les-Bains

budget 2020, réélection de M. Patrick Grin a la Pré-

sidence et de M. Pierre-Alain Lunardi a la Vice-pré-

sidence pour 2020.

« Le 28 novembre a Yverdon-les-Bains: élection de

M. Alexandre Lecourtier (commune d’Yvonand) en
qualité de membre du CoDir.



0.2 LA COMMISSION DE GESTION (COGE)

La CoGe est composée de:

Président Pierre-André Tharin
Suscévaz

Vice-président Denis Payot
Corcelles-pres-Concise

Membres Nicolas Perret
Champvent

Benoit Reymondin
Donneloye

Patrick Marrel

Ursins
La CoGe a rencontré le CoDir a deux reprises, soit le 28 Elle s’est réunie le 2 mai pour I'étude et la proposition de
mars pour traiter des comptes 2018 et le 29 aodt pour validation du rapport de gestion et des comptes 2018
traiter du budget 2020 et de la suppression de la sec- et le 12 septembre pour I'étude et la proposition de sup-
tion DAP Z1 de Chavannes-le-Chéne au 31.12.2019. pression de la section DAP Z1 et du budget 2020.

0.3 LE COMITE DE DIRECTION (CODIR)

Le CoDir est composé comme suit:

Présidente Valérie Jaggi Wepf
e Municipale « Yverdon-les-Bains
Sécurité publique, SDIS, ORPC, Mobilité
Vice-président Iﬂ Hervé Kemmling
%b Municipal « Giez
¥ Réseaux, Circulation et sécurité, Foréts,
Service du feu, PCi
Membres Marc-André Burkhard
===  Municipal * Yverdon-les-Bains
o/
Travaux et environnement
Gloria Capt
==+  Municipale * Yverdon-les-Bains
—
Urbanisme et batiments
— o A
Iel Olivier David 4
€? Municipal * Yvonand jusqu'au 31.08.2019
Foréts, domaines, service du feu, ORPCi
L/ Alexandre Lecourtier
A Municipal * Yvonand dés le 28.11.2019
Foréts, domaines, service du feu, ORPCi
Pierre Dessemontet
===  Municipal * Yverdon-les-Bains
o/ . )
Energies
N4 Francesco Di Franco
’Q‘; Municipal « Grandson
Ecoles et sécurité
Secrétaire Barbara Giroud
hors comité
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Le CoDir s’est réuni a huit reprises en 2019. Il a déposé
les quatre préavis suivants:

« 19.01 du 26 avril concernant le rapport gestion
2018

« 19.02 du 26 avril concernant les comptes 2018

0.4 PETAT-MAJOR (EM)

La composition de 'EM est inchangée en 2019, toutefois
il convient de signaler la démission du Cap instr David
Perez-Rejon, Chef site DPS Grandson au 31.12.2019.

« 19.08 du 30 aolt concernant la suppression de la
section DAP Z1 de Chavannes-le-Chéne

« 19.04 du 26 juillet concernant le budget 2020

Le CoDir a également procédé aux nominations et pro-
motions des officiers et d’'un membre de I'Etat-major.

L'Etat-major s’est réuni a 11 reprises en séances ordi-
naires et a une reprise en séance extraordinaire. Il se
compose de:

Lors de sa séance du 26 septembre, Le CoDir a nom-
mé, sur proposition de 'EM, le Lt Eric Beauverd comme
nouveau Chef site DPS Grandson dés le 01.01.2020
avec le grade de Capitaine.

Organigramme
au 01.01.2019

Commandant
Maj instr Eric Stauffer

Officier information a.i. Chef formation
F5/6 F7
Maj instr Eric Stauffer Cap instr Pascal Livet

Assist. de direction

Chef opérationnel
Secrétaire EM

Remplacant cdt F2/3

Cap adj Christophe Masson Aurélia Saugy

Quartier-maitre
F1/8
(Cap Stéfan Dutoit

Chef logistique
F4

Cap instr Jean-Paul Mauron

Chef site DPS B1
Yvonand

Cap Thierry Griinig

Chef site DPS B2
Concise

Chef site DPS C1
Grandson

Cap instr David Perez-Rejon

Chef site DPS G1
Yverdon-les-Bains

Cap instr Jean-Paul Mauron

Chef DAP
Cap Alain Mercier

Cap Laurent Jaquet

0.5 SUPPRESSION DE LA SECTION DAP Z1

Z1 Chavannes-le-Chéne. Il convient de préciser que
quatre membres de la section Z1 ont rejoint la section
DAP Y1 de Donneloye.

Conformément a la ligne directrice de la réorganisation
du SDIS Nord vaudois, le Conseil intercommunal a ap-
prouvé la suppression au 31.12.2019 de la section DAP
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) ANNEES D’EXPERIENCE CUMULEES SUR
’ENSEMBLE DES MEMBRES DU SDIS

‘] O 8 ANS D’ANCIENNETE MOYENNE

35 3 AGE MOYEN DU SAPEUR-POMPIER

1 O % DE FEMMES INCORPOREES

Statistiques au 31.12.2019

EVOLUTION DE L’EFFECTIF DU SDIS ENTRE 2018 ET 2020

DAP DAP DAP
100 103 92

1.1.2018 1.1.2019 1.1.2020

PROPORTION DES CADRES AU SEIN DU SDIS

officiers
1%

sapeurs
67%

DAP Standard ECA DPS



1. PERSONNEL

1.1 EFFECTIF GLOBAL

Les tableaux suivants représentent I'effectif au 01.01.2019 avec indication des mouvements pris en compte jusqu’au
01.01.2020, i.e. en tenant compte des promotions et du recrutement.

Les départs sont en Iégere augmentation cette année,
avec 19 personnes quittant le DAP et 23 quittant le DPS,
pour un total de 42 départs (comparés a 36 en 2018).

Avec l'arrivée de 25 personnes recrutées durant et
fin 2019, leffectif passe ainsi de 265 sapeurs au
01.01.2018 a 254 sapeurs? au 01.01.2020. Les départs
ont ainsi pu étre partiellement compensés par le recru-

G1 Yverdon-les-Bains C1 Grandson B1 Yvonand B2 Concise
73 personnes +2 38 personnes -2 28 personnes -2 23 personnes +2
TEITTETETETSTD TETTD 1 Lo & & 4 L 606 &
-,ae e ssaasasaa -, . a -, . . - LW W W W)
+1 L 00660088 ' 0 066088 LS & &4
OO O D OO OO O LW W W W W WY W W W W WY - . . A
!!!!!!!!!! S &6 &6 &6 o6 o6 o o O O S o6 & o o o o o o O s o &6 o o o o O O
o o o o o o VYV VVVY'w VY'YV VVVVVVVYVYY |/
aesassssss L 0068 5°0°¢% CTTTE o o 0 0 0 o
SSZZZZ seeeeeeeee e meemT
-, . e s s sasasasaa
6 550 0603 ¢ 8N
-, . e s s sasasasaa
L 6 666689
-, .. e as .
L6 606608
- e e .s .- s
Y1 Donneloye Y2 Belmont-sur-Yverdon Y3 Montagny-pres-Yverdon Y4 Bonvillars
24 personnes 19 personnes -1 26 personnes +1 23 personnes
L3 4 TEETTY LS & &4 CECTTV
-, . A -, . . - -, . . A W W W W
e L & & 4 L& &4 CCTTTVY
L W W W W -, . . A -, . - W W W W W)
OO TTOCTTTV COTTE 4 OO TOTTTET T OTTOCTTOTT
W W W W W W W W W ) -, . .. -, . e s ssasasasaa LW W W W W W W WY
s o o O O oS o o O
IXXIX A eeeET e XXX
o aecsses o O O O O S &
X-1 TYITITTH X
Z1 Chavannes-le-Chéne
11 personnes -11
o O
XX-2
O
-1
&
geeEEEEE S = offieier
- .. e .. .- X sous-officier
® sapeur

& double incorporé
® recrue 1 année

tement. Il convient de souligner une stabilisation de I'ef-
fectif du DPS a 162 personnes (identique a 2019) et une
diminution de celui du DAP (-11 personnes pour passer
a 92 personnes en 2020) due a la suppression de la
section DAP Z1 Chavannes-le-Chéne.

2 Afin d'obtenir les chiffres exacts, il convient de tenir compte des double-incorporés comptés dans I'effectif total, ceux-ci ayant passé de 9 en 2019 a 10 en 2020.
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1.2 PROMOTIONS ET NOMINATIONS?®

En 2019, 25 personnes ont été promues et 4 nommées comme suit:

Liste des promotions

Grade Nom

Lt instr Glardon
Lt Frossard
Sgt Filipe

Cpl Duvoisin
Sgt Corthésy
Cpl Vuillermet
App Da Costa
App Das Neves
App Hess

App Monney
App Sandoz
Sap Auchter
Sap Bossel
Sap Chenaux
Sap Compondu
Sap Estoppey
Sap Fleury
Sap Fontes
Sap Frossard
Sap Gomes
Sap Gregoire
Sap Kasdi
Sap Lambert
Sap Mottaz
Sap Tache

Liste des nominations

Grade Nom

Lt Beauverd
Sgtchef  Luthi

Cpl Tellenbach
App Mottaz

1.3 DESIGNATIONS?

Prénom
Matthieu
Stéphane
Paulo
Mathieu
Adrien
Dany
Manuel
Brandon
Daniel
Michael
Mathieu
Anthony
Joey
Stéphane
Johan
Jean-Luc
Daniel
Ruben
Kevin
André
Jonathan
Chérif
Eric
Philippe
Cyrill

Prénom
Eric
Florian
Sonia

Philippe

Dét.
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DPS
DPS
DPS
DAP
DPS
DPS
DAP
DPS
DAP
DAP
DAP
DPS
DAP
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DPS

DBC/Dét.
DPS
DPS
DAP
DAP

Site/section

G1 Yverdon-les-Bains

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

C1 Grandson

Y4 Bonvillars

B2 Concise

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

Y3 Montagny-prés-Yverdon
G1 Yverdon-les-Bains

G1 Yverdon-les-Bains

Y1 Donneloye

C1 Grandson

Y4 Bonvillars

Y4 Bonvillars

Y3 Montagny-pres-Yverdon
B1 Yvonand

Y1 Donneloye

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

C1 Grandson

Y3 Montagny-pres-Yverdon

G1 Yverdon-les-Bains

Site/section

C1 Grandson
C1 Grandson
Y1 Donneloye

Y3 Montagny-prés-Yverdon

Promu au grade de
Pt instr
Plt

Lt
Sgtm
Sgt chef
Sgt
Cpl
Cpl
Cpl
Cpl
Cpl
App
App
App
App
App
App
App
App
App
App
App
App
App
App

Fonction
Chef de site
Fourrier
Fourrier

Responsable matériel

L'Etat-major a procédé a la désignation de 50 membres du SDIS dans leurs fonctions suivantes:

Grade Nom

App Blyskal
Sap Dyens
Sap Frossard
Sap Marchand
Sap Rochat
Sap Dapp

Sap Eich

Prénom
lwona
Kevin
Bryan
Yoan
Damien
Jean-Marc

Philippe

DBC/Dét.
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS

Site/section

B2 Concise

C1 Grandson

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains

G1 Yverdon-les-Bains

3 Sauf exception particuliére, les promotions, nominations et désignations prennent effet au 1*" janvier de I'année suivante.
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Nommé a la fonction de

Candidat conducteur poids-lourd
Candidat conducteur poids-lourd
Candidat conducteur poids-lourd
Candidat conducteur poids-lourd
Candidat conducteur poids-lourd
Candidat conducteur véhicule léger

Candidat conducteur véhicule léger



Grade
Sap
Sap
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Sgt
Cpl
Cpl
Sap
Cpl
Sap
Sap
Sap
Sap
Cpl
App
App
App
App
App
Sgt chef
Cpl
Sgt
Cpl
Sap
App
App
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap
Ltinstr
Rec
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap

Nom

Gacem
Pidoux
Bioley
Bruand
Dupasquier
Durussel
Hammami
Langone
Tsakeng
Widmann
Evard
Rossi
Tache
Vuillermet
Frossard
Lassueur
Martins
Rossé
Jaccard
Da Costa
Das Neves
Hess
Monney
Sandoz
Genillod
Lathi
Widmann
Jacot
Gregoire
Gelinard
Das Neves
Marchand
Dapp

Das Neves
Rochat
Vuilleumier
Glardon
Bovay
Rossi
Vuilleumier
Das Neves
Rossi

Waldner

Prénom
Abdelhamid

Coralie
Florian
Alexandre
Gary
Quentin
Samir
Jérdme
Marcial
Christel
Benjamin
Claudio
Cyrill
Dany
Kevin
Damien
Carlos
Fabien
Nadia
Manuel
Brandon
Daniel
Michaél
Mathieu
Thierry
Christophe
Christel
Bernard
Jonathan
Nicolas
Brandon
Yoan
Jean-Marc
Sarah
Damien
Valériane
Matthieu
Marie
Mirco
Valériane
Sarah
Mirco

Adeline

DBC/Dét.
DPS

DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS

Site/section

G1 Yverdon-les-Bains
C1 Grandson

C1 Grandson

C1 Grandson

C1 Grandson

G1 Yverdon-les-Bains
C1 Grandson

C1 Grandson

C1 Grandson

G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
B2 Concise

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains
Y1 Donneloye

G1 Yverdon-les-Bains
C1 Grandson

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

Y3 Montagny-prés-Yverdon

G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
C1 Grandson

B1 Yvonand

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains
G1 Yverdon-les-Bains

G1 Yverdon-les-Bains

Nommé a la fonction de

Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat conducteur véhicule léger
Candidat machiniste EA

Candidat machiniste EA

Candidat machiniste EA

Candidat machiniste EA

Candidat chef d'intervention
Candidat sous-officier

Candidat sous-officier

Candidat sous-officier

Candidat sous-officier

Cadre FOBA

Cadre FOBA

Cadre FOBA

Cadre FOBA

Cadre FOBA

Cadre FOBA

Cariste

Cariste

Conducteur poids-lourd

Moniteur de conduite C1/118
Moniteur de conduite C1/118
Moniteur de conduite poids-lourd
Porteur ABC

Préposé APR

Préposé matériel

Préposé matériel

Préposé matériel

Préposé matériel

Spécialiste communication
Spécialiste publication

Spécialiste NAC

Spécialiste NAC

Spécialiste Ydon 0O

Spécialiste Ydon O

Spécialiste Ydon 0
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1.4 ANCIENNETES

Quarante-quatre membres du SDIS ont obtenu une reconnaissance pour ancienneté, allant de 5 a 35 ans, pour un
total de 600 ans.

Liste des anciennetés

Grade Nom Prénom Dét. Site/section Ancienneté
Civ Curtet Yael DPS Commandement 5
Cpl Duvoisin Mathieu DPS C1 Grandson 5
Sap Estoppey Jean-Luc DPS C1 Grandson 5
Sap Favre Cédric DAP Y2 Belmont-sur-Yverdon 5
Sap Gregoire Jonathan DPS B1 Yvonand 5
Sap Mercier Romain DAP Y1 Donneloye 5
Sap Pillonel Elody DPS B1 Yvonand 5
Sap Pradervand Evann DAP Y1 Donneloye 5
Sap Robert Loic DPS C1 Grandson 5
Sap Rossi Mirco DPS G1 Yverdon-les-Bains 5
Civ Saugy Aurélia DPS Commandement 5
Cpl Sauser Philippe DPS B1 Yvonand 5
Sap Tache Cyrill DPS G1 Yverdon-les-Bains 5
Sap Brand David DAP Y3 Montagny-pres-Yverdon 10
Sap Beuret Marcel DAP Y3 Montagny-pres-Yverdon 10
Sap Amstutz Dominique DAP Y3 Montagny-prés-Yverdon 10
Sgtm Billaud Patrick DAP Y1 Donneloye 10
Sgtchef  Cerqueira Marco DPS G1 Yverdon-les-Bains 10
Sap Corthésy Vincent DAP Y4 Bonvillars 10
Sap Décoppet Philippe DPS G1 Yverdon-les-Bains 10
App Derkacz Michal DPS B2 Concise 10
App Henrioud Julien DPS B1 Yvonand 10
App Sandoz Mathieu DPS G1 Yverdon-les-Bains 10
Cpl Vulliamoz Raphaél DAP Y2 Belmont-sur-Yverdon 10
Sap Bolens Sylvain DPS B2 Concise 15
Cpl Buchs Yann DPS B1 Yvonand 15
Sap Fontes Ruben DAP Y1 Donneloye 15
Sgt Gelinard Raphaél DPS G1 Yverdon-les-Bains 15
Sgt chef  Hirschi Sacha DAP Y4 Bonvillars 15
Plt Malherbe Sylvain DAP Y2 Belmont-sur-Yverdon 15
Cpl Luthi Christophe DPS G1 Yverdon-les-Bains 15
Cpl Vulliamoz Thierry DAP Y2 Belmont-sur-Yverdon 15
Sap Duvoisin Laurent DAP Z1 Chavannes-le-Chéne 15
App Weisflog Thomas DAP Z1 Chavannes-le-Chéne 15
Lt Pointet Stéphane DPS C1 Grandson 20
App Tache Jean-Marc DAP Y2 Belmont-sur-Yverdon 20
Cap Crausaz Didier DAP Y4 Bonvillars 25
Cap Pelet Frangois DAP Y3 Montagny-prés-Yverdon 25
App Steiner Philippe DAP Y3 Montagny-pres-Yverdon 25
Four Arjalliet James DAP Y4 Bonvillars 30
Cap adj Masson Christophe DPS G1 Yverdon-les-Bains 30
PIt Sandoz Stéphane DPS B2 Concise 30
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Grade
Sgtm
Sap

1.5 DEPARTS

Grade
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Rec
Sap
Rec
Rec
Rec
Rec
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap
App
Sap
Sap
Sap
Sap
Sap
App
Sap
Sgtm
Sap
Sap
Lt
Plt
Cpl
Cap instr
Plt
Cap
Sap
Sap

Nom
Jeannin

Mottaz

Nom
Barraud
Beney
Berney
Martinoni
Pittet

Baer
Chautems
Cornamusaz
Heer
Nicoulaz
Rossier
Schaller
Soares-Ferreira
Zwahlen
Reymondin
Besson
Cannas
Rochat
Pradervand
Mercier
Pillonel

Dos Santos
Magnenat
Grosso
Mazzuco
Pingand
Corthésy
Henrioud
Rodriguez
Villemin
Duvoisin
Michoud
Gallandat
Jaccard
Gallandat
Perez-Rejon
Sandoz
Rebeaud
Soltermann

Jaquier

Prénom
Daniel

Philippe

Prénom
Joélle
Mathieu
Daniel
Melvin
Quentin
Bastien
Kevin
Yoél
Philippe
Romain
Alice
Wendy
Fabio
Benoit
Mathieu
Vincent
Alexandre
Yorick
Evann
Romain
Elody
Diana
Florian
Kevin
Cédric
Michaél
Vincent
Julien
Aurélien
Patrick
Laurent
Jean-Michel
Loic
Stéphane
Gilles
David
Stéphane
Pierre-Alain
Michel
Stéphane

Dét.
DAP
DAP

Dét.
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DAP
DAP
DAP
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DPS
DAP
DAP
DPS
DPS
DAP
DAP
DPS
DPS
DAP
DPS
DAP
DPS
DAP
DPS
DPS
DAP
DAP
DAP
DAP
DPS
DAP
DPS
DPS
DAP
DAP
DAP

Site/section
Y3 Montagny-pres-Yverdon
Y3 Montagny-pres-Yverdon

Site/section

C1 Grandson

G1 Yverdon-les-Bains

C1 Grandson

G1 Yverdon-les-Bains

Y2 Belmont-sur-Yverdon
Y3 Montagny-prés-Yverdon
Y3 Montagny-prés-Yverdon
Y2 Belmont-sur-Yverdon
G1 Yverdon-les-Bains

C1 Grandson

G1 Yverdon-les-Bains

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

C1 Grandson

Y1 Donneloye

Y1 Donneloye

B1 Yvonand

C1 Grandson

Y1 Donneloye

Y1 Donneloye

B1 Yvonand

G1 Yverdon-les-Bains

Y2 Belmont-sur-Yverdon
B2 Concise

Y3 Montagny-pres-Yverdon
C1 Grandson

Y4 Bonvillars

B1 Yvonand

C1 Grandson

Y3 Montagny-pres-Yverdon
Z1 Chavannes-le-Chéne
Z1 Chavannes-le-Chéne
Z1 Chavannes-le-Chéne
G1 Yverdon-les-Bains

Z1 Chavannes-le-Chéne
C1 Grandson

B2 Concise

Z1 Chavannes-le-Chéne
Z1 Chavannes-le-Chéne

Z1 Chavannes-le-Chéne

Ancienneté
35
35

Ancienneté

o o o o

© o O O OO ;O O W W w

10
10
10
14
15
16
17
21
22
26
30
32
33
36
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1.6 RECRUTEMENT

La séance d’information s’est déroulée le 7 novembre et Conformément a I'art 15 Reglement du SDIS, les objec-
ce sont ainsi 52 personnes (54 en 2018) dont 9 femmes, tifs de recrutement suivants ont été fixés par le CoDir,
qui se sont présentées sur les quatre sites d’Yverdon- sur proposition de 'EM :

les-Bains, de Grandson, d'Yvonand et de Concise pour
prendre connaissance du métier de sapeur-pompier.

Site DPS Objectif 2020 Section DAP Objectif 2020

G1 Yverdon-les-Bains 5 Y1 Donneloye 2

C1 Grandson 4 Y2 Pomy 8

B1 Yvonand 4 Y3 Montagny-prés-Yverdon 8

B2 Concise 3 Y4 Bonvillars 4

TOTAL 16 TOTAL 17
Le 30 novembre a eu lieu la traditionnelle journée de ont été engagées comme indiqué dans le graphique ci-
sélection a laquelle 23 personnes ont participé. Avec apres. Les objectifs de recrutement ont donc été, dans
les deux personnes en provenance d’'autres SDIS, ce leur globalité, atteints a 75.7%.

sont donc 25 personnes (44 personnes en 2018) qui

NOMBRE DE RECRUES PAR ORGANE D’INTERVENTION

20
15
10
5
4 4

G1 Yverdon-les-Bains C1 Grandson B1 Yvonand
20 20
15 15

[ Objectifs
10 B Engagés 10
5 5
4

=

o 0
B2 Concise DAP
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2. RENSEIGNEMENT

2.1 REPONDANTS RENSEIGNEMENT

Les répondants renseignement au sein des différents organes d’intervention sont répartis comme suit:

Grade Nom Prénom Site

Cap adj Masson Christophe G1 Yverdon-les-Bains

Cap Dutoit Stéfan G1 Yverdon-les-Bains

Cpl Stehlé Serge G1 Yverdon-les-Bains

Cap instr Perez-Rejon David C1 Grandson

Cap Grunig Thierry B1 Yvonand

Pt Pillonel Jean-Luc B1 Yvonand

Cap Jaquet Laurent B2 Concise

PIt Sandoz Stéphane B2 Concise

PIt Agazzi Pierre-André Y1 Donneloye

Sap Angelloz Bruno Y3 Montagny-prés-Yverdon

Cap Kobi Serge Y4 Bonvillars
Ces personnes ont pour mission de rechercher le ren- Le renseignement est ensuite implémenté principale-
seignement utile a I'intervention sur le territoire de leur ment dans les dossiers d’intervention et dans le géo-
organe d’intervention, notamment sur les béatiments portail.

détectés, les risques liés a la géographie, a certaines
entreprises ou en relation avec des exploitations agri-
coles.




)
7 895 HEURES D’'INTERVENTION EN 2019

1 5 ANIMAUX SAUVES
N o . c?;,\:_-‘_h. fa
6Xx 2X 2X 2X 1x

2X

6 6 LOCALITES DANS LESQUELLES LE SDIS EST INTERVENU

UNE INTERVENTION CHAQUE 19.9 HEURES
UNE POLLUTION CHAQUE 2.8 JOURS
UN INCENDIE CHAQUE 3.7 Jours

UNE ALARME AUTOMATIQUE CHAQUE /.3 JOURS

UNE INONDATION CHAQUE 1.7 SEMAINES
UN SAUVETAGE CHAQUE 1.2 SEMAINES
UN CAS TECHNIQUE CHAQUE 1.4 SEMAINES
UN INCIDENT CHIMIQUE CHAQUE 2 MOIS
UN CAS PIONNIER CHAQUE 2.4 molis

UN SERVICE DE GARDE CHAQUE 13 JouRrs



3. OPERATIONNEL

3.1 DEFENSE INCENDIE ET SECOURS

En 2019, le SDIS est intervenu sur 441 évenements* port & 2018 avec 8'188 heures). Le graphique suivant
(+8% par rapport a 2018). Ce nombre est de retour indique le nombre moyen d’heures par intervention qui,
dans la moyenne basse des années précédentes, a malgré un Iéger recul en 2019 reste largement supé-
I'exception de 2018. |l sied toutefois de relever que ces rieur aux années précédentes hormis 2018.

interventions ont généré 7'895 heures (-3.7% par rap-

NOMBRE D’INTERVENTIONS HEURES MOYENNES PAR INTERVENTION

500

400

300

200

100

2016 2017 2018 2019 2016 2017 2018 2019

La répartition des alarmes selon les types d’évenements est comme suit:

DISTRIBUTION DES INTERVENTIONS PAR TYPE

140 B 2017
W 2018
B 2019
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100
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20

i waimm 2.0 0
Incendie Pollution Alarme Sauvetage Inondation  Technique Pionnier Chimique  Radioactif
automatique

4 Nombre d'événements qui se sont produits pour lesquels le SDIS est intervenu, indépendamment du nombre d'organes d'intervention du SDIS qui ont été alarmés.
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Une forte augmentation, par rapport a 2018, des cas cas pionnier (-37.5%), les inondations (-21.0%), les
chimiques (+100%), des sauvetages (+33.4%), des alarmes automatiques (-12.3%) et les cas techniques
incendies (+26.6%) et des pollutions (+20.4%) est (-11.6%) sont en diminution.

constatée alors que les cas radioactivité (-100%), les

DISTRIBUTION DES INTERVENTIONS PAR COMMUNE
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La distribution par localité suit aussi les grandes lignes de la répartition démographique:

Lieu Interventions Lieu Interventions
AGIEZ 1 ESSERT-PITTET 2
BALLAIGUES 4 ESSERT-SOUS-CHAMPVENT 1
BAULMES 2 FEY 1
BAVOIS 3 FONTAINES-SUR-GRANDSON 3
BELMONT-SUR-YVERDON 2 GIEZ 6
BERCHER 3 GOSSENS 1
BONVILLARS 1 GRANDSON 23
CHABREY 1 GRESSY 3
CHAMBLON 1 LA PRAZ 2
CHAMPAGNE 4 LE PONT 1
CHAMPVENT 2 LES CLEES 1
CHANEAZ 2 LES TUILERIES 1
CHAVORNAY 5 LIGNEROLLE 1
CHESEAUX-NOREAZ 3 MATHOD 4
CHEVROUX 1 MEZERY-PRES-DONNELOYE 1
CONCISE 8 MONTAGNY-PRES-YVERDON 19
CORCELLES-PRES-CONCISE 4 OGENS 1
CORCELLES-SUR-CHAVORNAY 4 ONNENS 10
CRONAY 1 ORBE 12
CROY 1 ORGES 3
CUARNY 2 PAYERNE 1
DONNELOYE 2 PENTHAZ 1
EPENDES 4 POMY 6
ESSERTINES-SUR-YVERDON 2 PRAHINS 1
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Lieu Interventions Lieu Interventions

PROVENCE 3 VAULION 3
ROMAINMOTIER 2 VILLARS-BURQUIN 1
SAINTE-CROIX 7 VILLARS-EPENEY 1
SUCHY 1 VILLARS-SOUS-CHAMPVENT 1
SUSCEVAZ 1 VUARRENS 4
TREYCOVAGNES 2 VUITEBCEUF
VALEYRES-SOUS-MONTAGNY 4 YVERDON-LES-BAINS 218
VALEYRES-SOUS-URSINS 2 YVONAND 11
VALLORBE 6
Un événement peut nécessiter lintervention d’'un ou sont sortis a 535 reprises (+12.4% par rapport a 2018).
plusieurs sites DPS avec une ou plusieurs sections La carte ci-aprés montre la distribution des alarmes en
DAP. Ainsi, les différents organes d’intervention du SDIS fonction des organes d’intervention:

DISTRIBUTION DES INTERVENTIONS PAR ORGANE D'INTERVENTION
La répartition des interventions selon les jours de se- née derniére, c’est le jeudi qui constitue le jour avec le
maine démontre une bonne équité a I'exception des plus d'interventions.

lundi et dimanche, plus calmes. Contrairement a I'an-

DISTRIBUTION DES INTERVENTIONS SELON LE JOUR DE LA SEMAINE

100
80 84
60 = -
40
0

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche
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Il convient toutefois de noter que les interventions se
déroulent majoritairement durant la journée, période ou
I'activité humaine est généralement plus intense.

\\ ! //

T Feu de grange le 11 juillet a Prahins

Aprés le passage d’'un front chaud en provenance du
nord-ouest ce jeudi 11 juillet, le ciel est clair et la tem-
pérature en début de soirée est agréable. Il est 2038
heures lorsque le SDIS Nord vaudois est alarmé pour un
feu de batiment agricole a la rue du Village a Prahins.

A l'arrivée de la section DAP Y1, des bottes de foin sont
en feu a l'intérieur de la grange. De la fumée blanche
sort de la toiture et s'étend au-dessus du village de
Prahins. Le propriétaire de I'exploitation agricole tente,
avec des proches, de tenir le feu a l'intérieur au moyen
d’extincteurs et d'un jet de jardin.

A 2052 heures, le DPS B1 arrive sur le site. La section
DAP a déployé deux lances a I'intérieur de la grange. Le
chef d'intervention (Cl) fait un point de situation au CTA
et confirme le feu. Aprés une rapide reconnaissance,
Il positionne le tonne-pompe au niveau supérieur de
la zone sinistrée en facade verte, engage une équipe
PAPR pour poursuivre I'extinction a I'intérieur et fait pré-
parer une lance en prévention a l'extérieur. Il s’assure
que les locataires ont quitté I'habitation puis fait libérer
un espace au niveau inférieur pour permettre d’engager
rapidement I'échelle automobile a son arrivée.

L'officier de service régional (OSR) arrive sur site a 2058
heures avec les moyens du DPS G1 et fait un point de

REPARTITION JOUR/NUIT
DES INTERVENTIONS

situation avec le Cl et le Chef DAP. Il reprend le com-
mandement des opérations, demande l'ouverture de la
réserve incendie et sectorise la zone. A 2112 heures, un
tonne-pompe 2000 et un 6000 sont engages pour l'ex-
tinction, une échelle automobile, équipée de la lance
perforante Cobra est en action pour tenir la toiture coté
Alpes.

A 2130 heures les moyens du SDIS Haute-Broye et le
VBEA du SPSL sont engagés. Un PCE est installé a
proximité. Lors du premier rapport de situation, a 2150
heures, il est décidé de détuiler partiellement le toit et
mettre en place une ventilation a bas régime afin de per-
mettre I'évacuation des fumées, d’évacuer les bottes de
foin incriminées au moyen d’un Manitou conduit par un
PAPR et d’organiser une noria de bottes de foin pour les
répandre et finaliser I'extinction dans un champ préala-
blement labouré. Ces travaux se poursuivront jusqu’aux
environs de 0045 heure, heure a laquelle débute le repli
adu dispositif.

L’intervention prendra fin aux environs de 0400 heures
a la mise en place d’un service de garde feu. Cette in-
tervention aura nécessité I'engagement du SDIS Nord
vaudois (40 personnes et 11 véhicules), du SDIS Haute-
Broye (5 personnes et 2 véhicules), du SPSL (11 per-
sonnes et 4 véhicules) et de I'ISDIS.




"I Fuite de produit chimique le 13 aoit 8 Champagne

Ce mardi 13 aodt, un léger vent d’ouest en est se fait
ressentir, le ciel est dégagé et ensoleillé, les tempéra-
tures sont bonnes. Il est 1106 heures lorsque le SDIS
Nord vaudois est alarmé chez Swiss-tube LN industries
(LNI) a Champagne suite au déversement de 300 litres
de produit chimique dans un canal.

A l'arrivée sur place, un collaborateur indique gqu’envi-
ron 300 litres d’hydrogénosulfite de sodium se sont dé-
versés dans le canal durant une opération de transva-
sement au niveau de la STEP interne. Au sol, la situation
est statique, toutefois une odeur irritante est présente au
niveau du cubimille renversé. Du produit et des cous-
sins absorbants ont été placés le long de la place (bé-
tonnée) de transvasement pour contenir la fuite.

Le terrain terreux directement adjacent est gorgé de
produit, dont le développement s'est poursuivi dans
le canal passant sous LNI et allant se jeter, quelques
dizaines de metres en aval, dans I’Arnon. L'eau dans
le canal semble parfaitement statique en surface. Un
poisson mort est déja visible au niveau du petit pont.

\\ ! //

De concert avec l'ingénieur de piquet de la Direction
générale de I'environnement, 'OSR décide, de transva-
ser le container défectueux et le mettre en sécurité
apres avoir décontaminé sa surface extérieure puis
de dégrapper le terrain souillé au moyen d’une rétro 5
tonnes et rincer a grande eau le canal.

A 1230 heures une équipe PAPR est engagée afin de
mener une reconnaissance de détail de la zone. Il est
1320 heures lorsque I'équipe PAPR, en tenue moyenne,
débute le transvasement du fat défectueux puis, une
fois terminé, procede a la décontamination du cubi-
mille. La phase de dégrappage débuta a 1516 heures
apres avoir mis l'opérateur (membre du SDIS) de la ré-
tro sous PR en narguilé. L'intervention se termine par le
rincage a grande eau du canal et la remise des lieux au
chargé de sécurité.

Cette intervention a nécessité I'engagement du SDIS
Nord vaudois (15 personnes, 7 véhicules et 1 bateau),
de la Gendarmerie, de la police faune-nature, de la bri-
gade du lac, de l'ingénieur de piquet de la DGE, de
l'entreprise Cand-Landi et d’une entreprise privée.

_.@._ Sauvetage d’un chien le 24 octobre a Montagny-prés-Yverdon

Ce jeudi 24 octobre la soirée s’annonce pluvieuse. Il est
1949 heures lorsque le SDIS Nord vaudois est alarmé
pour le sauvetage d’un chien ayant une patte coincée
entre deux plaques de métal. Selon les informations
transmises par le CTA, un pied de biche doit suffire a
déecoincer I'animal.

A larrivée de la section DAP Y3, il ressort que des
moyens pionnier doivent étre engagés car le chien est
dans un ruisseau et sa patte ne peut étre simplement
dégagée de la poutrelle métallique.










A larrivée de I'OSR et du personnel G1, les moyens
pionnier sont engagés pour procéder, a l'aide d'une
cisaille, a la découpe de la poutrelle, sur les cotes de
la patte. Plusieurs tentatives de découpes sont néces-
saires pour permettre de sortir le chien du canal avec la
patte toujours coincée dans une partie de la poutrelle.
L'opération de découpe est rendue difficile car la cisaille
est totalement immergée suite a la montée des eaux.

\\ i //
Q Aide spontanée a Chéserex le 4 mai
Le beau temps est au rendez-vous en ce samedi 4 mai

pour la délégation du SDIS Nord vaudois présente a
Chéserex pour le traditionnel concours de la FVSP,

Vers 1530 heures, alors qu’une partie de la délégation
est affairée a terminer le repas de midi débuté tardive-

De maniere responsable, les camarades sapeurs-pom-
piers se sont inquiétés de la chose et, au vu de I'impres-
sionnante colonne de fumée, huit d’entre eux ont décidé
de se rendre sur place avec un TPM pour offrir une aide
spontanée le cas échéant.

Arrivés sur place, ils constatent que la présence des
pompiers se limite a la nouvelle échelle automobile
Losa 111 — venue sur place afin d’étre exposée — des-
servie par deux membres du STL. Immédiatement et
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Une fois le chien extrait du ruisseau avec une partie de
la poutrelle, il est immédiatement amené chez un veé-
térinaire afin de pouvoir le tranquilliser puis meuler la
partie métallique. Cette opération a permis de sauver
la patte du chien qui se remettra complétement. Il est
2240 heures lorsque l'intervention se termine.

ment sur un parking, une dame se présente et informe
qu’un incendie vient de se déclarer dans un couvert a
voitures attenant a une maison individuelle au Chemin
de Chalamont en leur précisant: «Les pompiers sont
déja sur place!».

sous la conduite d'un officier du SDIS Nord vaudois,
une équipe FAPR est engagée en reconnaissance a
Iintérieur du batiment pour s'assurer que plus personne
n’est a l'intérieur. Un dispositif hydraulique est ensuite
mis en place avec les maigres moyens de I'EA.

Le développement de l'incendie est ainsi tenu au mieux
entre le couvert a voitures et la maison attenante et les
conditions idéales ont été créées afin d’anticiper l'arri-
vée du SDIS Nyon-Déle avec les moyens adéquats.



Les premieres minutes de l'intervention ont donc été
gérées par les deux membres du STL avec les colle-
gues du SDIS Nord vaudois dans un mode fortement
dégrade. Grace a leurs actions, les dégats sur le bati-

\\ ! //

LT Incendies multiples a Concise en fin d’année

Il est 0208 heures ce vendredi 1er novembre lorsque le
personnel du SDIS Nord vaudois est alarmé en nombre
pour un feu complet d’habitation a la rue du Lac 1 a
Concise. Lors de la prise de contact avec le CTA, 'OSR
apprend qu’une personne a mobilité réduite se trouve-
rait a l'intérieur du batiment et que le feu se situe au
sous-sol. Arrivé sur site, le Cl fait évacuer I'immeuble et
engage une équipe PAPR en recherche et sauvetage
et une autre en extinction puis, apres un bref point de
situation sur les mesures prises, remet la gestion de I'in-
tervention a 'OSR qui sectorise les lieux et donne les
missions permettant de maitriser le feu a 0347 heures.
L'intervention se termine a 0700 heures et a nécessité
I'engagement du SDIS Nord vaudois (29 personnes et
8 véhicules), d’'une ambulance du CSU-nvb, de la Gen-
darmerie et de I'ISDIS.

Apres étre intervenu le 13 novembre pour un incendie
de toiture a Provence, le SDIS NV est a nouveau mobi-
lisé une semaine plus tard, le mercredi 20 novembre a
0203 heures pour un feu de toiture a la Grand-Rue 11
a Concise. Lors de la prise de renseignement au CTA,
I"'OSR demande une ambulance en P2 au vu du risque
potentiel de personnes endormies dans [I'habitation,
possiblement enfumée. Arrivé sur site, le dépét situé
Grand-Rue 11 est en inflammation totale au niveau du
R+1 avec ouverture en toiture et développement par la
toiture vers le batiment adossé a la fagade verte. Immé-
diatement, une équipe PAPR est engagée en pénétra-
tion par le R+1 pour extinction et I'EA est positionnée en
facade noire avec mission de tenir le feu entre les deux
batiments. L'EA du SDISPO, appelée en renfort, est po-
sitionnée sur la Grand-Rue pour I'extinction de la toiture.
Lors du rapport de situation de 0340 heures, le feu est
sous contréle, mais ce dernier s'est clairement propagé

ment principal ont pu étre limités. Cette intervention est
la preuve du bel engagement des sapeurs-pompiers
vaudois au service de la population.

bées sur le plancher, elles alourdissent ce dernier et
certaines solives commencent a plier. La situation est
instable et dangereuse. Ordre est donné de ne plus pé-
nétrer a l'intérieur du béatiment, I'extinction se poursui-
vant uniquement par des moyens aériens. L'intervention
se termine a 1500 heures et a nécessité I'engagement
du SDIS Nord vaudois (30 personnes et 10 véhicules),
du SDISPO (1 véhicule), d'une ambulance du CSU-nvb,
de I'ISDIS, de la Gendarmerie, de la Police de sdréte,
de I'entreprise Rovero et de la Romande Energie.

Le 8 décembre a 1216 heures, le SDIS Nord vaudois est
mobilisé pour un feu en plein air, rapidement maitrisé
et nécessitant 'engagement de huit personnes et deux
véhicules et le 19 décembre a 0215 heures pour un feu
de véhicule léger a la rue du Lac 1 a Concise. Ce der-
nier est également rapidement maitrisé et ne nécessite
que l'engagement de six personnes et un véhicule.

Les festivités de Noél se terminent a peine lorsque le
personnel du SDIS Nord vaudois est une nouvelle fois
alarme, ce jeudi 26 décembre a 0320 heures pour un
feu de garage batiment habitation a la rue de la Gare 1A
a Concise. Arrivé sur place, cinqg véhicules sont en em-
brasement complet sous un couvert en charpente bois
et toiture en téle. Trois équipes PAPR sont engagées en
extinction. A 0350 heures, le feu est sous contréle puis
rapidement maitrisé. L'intervention se termine a 0615
heures et a nécessite I'engagement du SDIS Nord vau-
dois (27 personnes et 7 vehicules) et de la Gendarme-
rie.

En a peine 2 mois, 133 personnes du SDIS Nord vaudois
sont intervenues sur six feux dans la région de Concise.




En ce qui concerne le respect du standard de sécuri-
té, 'analyse statistique des temps entre le moment de

TEMPS MOYEN ENTRE L’ALARME ET L’ARRIVEE SUR SITE

2641”1 26’177

I'alarme et l'arrivée sur site du premier véhicule permet
de dégager les résultats suivants:

INTERVENTIONS RESPECTANT LE STANDARD

91,6%

o 80%
o 76,3%
18 18'37”
. W 2018
o I W 2019

EXTRA URBAIN

URBAIN

TERRITOIRE

HORS

Dans son ensemble, le standard de sécurité est atteint
et méme légérement amélioré en comparaison a I'année
précédente au niveau des temps moyens d’interven-
tion. Le délai supplémentaire observé lors de la mise
en fonction de ProSDIS a été partiellement gommé. En

3.2 SERVICES DE PREVENTION

En 2019, ce sont 28 services de prévention et de garde
(-6.7% par rapport a 2018) qui ont été fournis par le
SDIS au bénéfice de ses communes membres ou, sur
demande des dites communes, de diverses sociétés
privées. Ces engagements représentent un total de
429.75 heures (437.25 heures en 2018).

39,7%

EXTRA-URBAIN

URBAIN

HORS TERRITOIRE

ce qui concerne le taux d’interventions respectant ce
standard, celui-ci est atteint tant en milieu urbain qu’en
milieu extra-urbain. Ces indicateurs de la qualité des
prestations fournies par le SDIS font I'objet d’'une atten-
tion particuliere constante.

Le tableau ci-dessous fournit une vue d’ensemble des
services de prévention effectués sur I'entiereté du ter-
ritoire

Organe d’intervention Date Evénement Nombre d’heures  Lieu

DPS C1 09.03.2019 Brandons de Grandson 16.50 Grandson

DPS B1 30.03.2019 Féte de printemps 14.50 Yvonand

DPS B1 04.05.2019 Nettoyage du port 16.00 Yvonand

DAP Y4 16.06.2019 Abbaye 4.00 Novalles

DPS G1 22.06.2019 Slalom de Chamblon 24.50 Chamblon

DPS G1 23.06.2019 Slalom de Chamblon 25.50 Chamblon

DAP Y3 29-30.06 et 01.07.2019  Abbaye 16.75 Mathod

DPS B2 01.08.2019 Féte nationale 12.00 Corcelles-pres-Concise
DPS B2 01.08.2019 Féte nationale 10.00 Mutrux

DAP Y4 01.08.2019 Féte nationale 10.50 Champagne

DAP Y1 01.08.2019 Féte nationale 12.00 Chavannes-le-Chéne
DAP Y3 01.08.2019 Féte nationale 10.00 Suscévaz

DPS B1 01.08.2019 Féte nationale 10.00 Yvonand

DPS C1 01.08.2019 Féte nationale 28.00 Grandson

DPS G1 01.08.2019 Féte nationale 45.00 Yverdon-les-Bains
DAP Y2 01.08.2019 Féte nationale 9.00 Ependes

DAP Y1 01.08.2019 Féte nationale 12.00 Donneloye

DPS C1 17-18.08.2019 Féte médiévale 37.00 Grandson

DPS G1 18.08.2019 Surveillance pyrotechnique 10.50 Yverdon-les-Bains
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Organe d’intervention Date Evénement Nombre d’heures  Lieu

DPS G1 28.08 - 07.09.2019 Spectacle Robin des Bois 41.00 Yverdon-les-Bains

DPS B1 07.09.2019 Marché artisanal 15.00 Yvonand

DPS B1 19.09.2019 Cortege JOJ 2020 6.00 Yvonand

DAP Y4 28.09.2019 Inauguration renaturation de la Diaz 4.00 Fontaines-sur-Grandson
DPS G1 20.10.2019 Elections fédérales 22.00 Yverdon-les-Bains

DPS B1 18.12.2019 Cortege de Noél des enfants 6.00 Yvonand

DPS G1 24.12.2019 Veillée de Noél 4.00 Yverdon-les-Bains

DPS G1 24.12.2019 Noél des enfants 4.00 Yverdon-les-Bains

DPS G1 25.12.2019 Culte de Noél 4.00 Yverdon-les-Bains

3.3 POLICE DU FEU

La prestation police du feu est entierement dévolue a
la Ville d"Yverdon-les-Bains. Elle est assurée par deux
permanents, le Cap adj Christophe Masson (taux de 0.5
EPT) et le Cpl Serge Stehlé (taux de 0.8 EPT), pour un
total de 1.3 EPT. Ce travail exige de faire respecter les
normes de protection incendie de I'’Association des éta-
blissements cantonaux d’assurance incendie (AEAI)®,
principalement lors de mises a I'enquéte.

La police du feu a mené 350 missions (-10% par rapport
a 2018) dans le terrain et, a transmis ses rapports a la
police des constructions qui par la suite les a transmis
a la Municipalité pour qu’elle délivre le permis d’ha-
biter ou d’utiliser les locaux concernés. La police du
feu fait également partie intégrante de la commission
de construction qui s’est réunie a 11 reprises lors des-
quelles 114 dossiers ont été traités.

La police du feu a collaboré avec le service des travaux
de la ville pour la délivrance, sur mandat du service des

3.4 AUTRES PRESTATIONS

Le SDIS NV a participé au concours de la Fédération
vaudoise des sapeurs-pompiers a Chéserex avec une
équipe motopompe A (5°) et gymkhana mixte < 30 ans
(8°).

Le 25 mai, le SDIS a a nouveau participé, pour la si-
xiéme année consécutive, aux 6° championnats suisses
du lancer d’hydrante a Béle durant lesquels la Sgt chef
Fabienne Manzi a conservé son titre de championne
suisse avec un lancer a 4.40 m. Elle est ainsi, pour la

5 Voir vkf.ch

automobiles et de la DGE, de 22 déclarations de confor-
mité, dont 16 ont nécessité un contrdle supplémentaire
pour la mise en conformité de garage permettant ainsi
le renouvellement des autorisations des plaques profes-
sionnelles.

Dix exercices d’évacuation ont été préparés et exécu-
tés dans des entreprises, des centres commerciaux,
des garderies ainsi que dans les écoles de la ville.

Les diverses manifestations dont entre autres, le comp-
toir du Nord vaudois, le marché de Noél, les Nume-
rik Games, I’Antidote Festival ou encore les Jeux du
Castrum, ont aussi fait I'objet d'inspections destinées
a faire respecter la prévention incendie, les accés pour
les services de secours et les voies d’évacuations des
cantines, salles de concerts ou de spectacles.

42 fois en 6 ans, la championne suisse du lancer d’hy-
drante. La Sap Chantal Reymond est vice-championne
avec un lancer a 3.30 m. Chez les hommes, la Rec
Alexandre Bruand s’empare de la médaille d’argent
avec un lancer a 6.90 m.

Le SDIS NV a également participé au Survival firefighter
run Belgium 2019 (28¢), a la Mud Day ainsi qu’au triath-
lon d’Yverdon relais entreprises (4°).
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40 ans de la Place d’armes de Chamblon

A Toccasion des 40 ans de la Place d’armes de
Chamblon, le SDIS a été invité, les 10 et 11 mai, a par-
ticiper activement a cette manifestation lors de laquelle
les principaux véhicules ont été exposés. Diverses dé-
monstrations de désincarcération, de travail a la lance

perforante Cobra, de ventilation avec brumisation au
moyen de la remorque ventilateur thermique et d’utilisa-
tion du canon depuis un tonne-pompe ont été offertes
au public venu en nombre deux jours durant.
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Portes ouvertes FSSP

Les 30 et 31 aodt, a 'occasion du 150¢ anniversaire de
la Fédération suisse des sapeurs-pompiers (FSSP), les
casernes du SDIS Nord vaudois ont, tout comme une
grande partie des casernes de Suisse, ouvert leurs
portes a la population. Ce f(t I'occasion de nouer un
contact privilégié avec la population venue en nombre,
environ 800 personnes pour I'ensemble des sites en-
gagés, et de découvrir diverses démonstrations JSP,

feu de friteuses, lance perforante Cobra, échelle auto-
mobile, feu de véhicule et, d’'un c6té plus festif, pou-
voir profiter des chateaux gonflables, de la disco-sirop
ou encore, pour les plus grands, de la SDIScothéque.
Ce fOt également l'occasion de pouvoir déguster, en
primeur, la «Manométre » et '« Extincteuse » les deux
bieres officielles du SDIS Nord vaudois.

Téléthon

Le samedi 7 décembre, les membres du DPS et du
DAP ont ceuvré en faveur du Téléthon. Cet engagement,
entierement bénévole, est la démonstration d’altruisme
dont les sapeurs-pompiers font preuve tout au long de
'année au travers de leurs innombrables sacrifices.

Sur l'ensemble du SDIS, ce sont ainsi plus de
CHF 45’949 qui ont pu étre récoltés.

Autres prestations du SDIS NV:

. 8 visites de classe et de garderies
« Accueil des journées techniques de la FVSP

« Accueil de la 2¢ Conférence des Commandants des
SDIS vaudois

« Accueil de la journée des techniques des comman-
dants

« Accueil denfants a la journée Osez les métiers
(JOM)

« Accueil et soutien logistique du cours test des ap-
pareils électriques organisé par la FSSP

« Accueil et soutien logistique du cours antichute or-
ganisé par la FSSP

Accueil et soutien logistique du cours EX03 Hy-
draulique - tonne-pompe

« Démonstration Passeport-vacances

« Sécurité pionnier, sur deux jours, au slalom de
Chamblon
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4. LOGISTIQUE

4.1 PERSONNEL

Répartition du personnel assigné a la logistique:

Site/section Matériel Heures matériel APR Heures APR
G1 Yverdon-les-Bains & & & (permanents) 526.75 sESTEEETS 286.50
1885658085865

C1 Grandson sTEEE 147.25 & 65.50

B1 Yvonand 569 &4 386.00 k&4 54.75

B2 Concise k84 77.00 & 34.00
DAP ETEEETS 63.50 - =

Total 32 personnes 1°200.50 12 personnes 440.75

Le nombre d’heures effectuées par les miliciens a for-
tement augmenté en 2018 avec pas moins de 1’700
heures. Pour la seconde année consécutive, les heures
APR peuvent étre comptabilisées de maniere séparée
des heures purement matériel. Cette augmentation

d’heures est principalement due a la mise en place du
concept d’équipes matériel, bien nécessaire pour ga-
rantir la disponibilité opérationnelle des véhicules et du
matériel.

EVOLUTION DES HEURES DE MILICIENS

2000

1500

1000

500

2018

4.2 INFRASTRUCTURES

Caserne G1

Suite a un hiver relativement clément, le gros ceuvre a
pu débuter courant février avec le bétonnage des fon-
dations de la future extension de la caserne du site DPS
G1 Yverdon-les-Bains.

Le 27 mars 2020 a eu lieu la pose de la premiere pierre
du batiment lors de laquelle une capsule, créée et fabri-
quée par un officier du site DPS, a été scellée

B APR
[ matériel

2019




La pose de la charpente métallique et la finition du gros
ceuvre ont été effectuées dans le courant de I'été et
la pose des portes sectionnelles en octobre a permis
la mise hors d’eau du batiment et le début du second
ceuvre.

La structure de cette extension se présente comme suit:

- Trois garages doubles pour véhicules lourds avec
une hauteur utile de 4.5 m

« Un espace pour le musée

- Trois salles de théorie supplémentaires

« Un tunnel de rétablissement, dans lequel les véhi-
cules seront lavés et remis opérationnels

« Une salle d’entrainement physique
« Divers locaux de stockage.

L'aménagement dans cette extension permettra de
quitter les locaux de Sports 5.

Caserne C1

Du c6té de Grandson, les travaux ont aussi débuté pour
construire I'extension de caserne C1, faisant partie inté-
grante du futur complexe de Borné-Nau qui compren-
dra une centrale de chauffe de la Romande Energie,
un centre médico-social et des locaux supplémentaires
pour le college.

Le vendredi 4 octobre 2019, en fin d’apres-midi, a eu
lieu la pose de la premiere pierre en présence des au-
torités politiqgues de Grandson, des représentants de la
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Romande Energie et des représentants du SDIS Nord
vaudois.

La structure de cette extension se présente comme suit:

« Deux garages doubles pour véhicules lourds
- Un garage simple pour véhicule lourd
« Des vestiaires pour dames et hommes.

La livraison de cette extension de caserne est prévue
pour courant 2021.




4.3 VEHICULES

Au 31.12.2019, le SDIS compte 36 véhicules (23 véhicules ECA et 13 véhicules SDIS) répartis de la maniére suivante:

G1 Yverdon-les-Bains C1 Grandson

18 véhicules 5 véhicules
B =
G G > >

5 remorques

25 remorques ER
L1 197113
DAPY
4 véhicules

13 remorques
L 31 3]

Deux mille dix-neuf fit une année riche en change-
ments pour le matériel roulant du SDIS Nord vaudois.
En mai, 'ECA a remplacé le véhicule tout-terrain du DPS
G1 (Ydon 152), par un véhicule tout-terrain de type Nis-
san Navara DC 2.5 SE HDS 4x4. En juillet, le véhicule
modulaire du DPS C1 (Ydon 261) a été remplacé par
un véhicule module-berce de type Iveco 65 C 17 4x4,
double cabine, 4 portes et 5 places dont 4 avec sup-
ports APR intégrés. En novembre le véhicule polyvalent
du DAP Y4 (Ydon 564) a également été remplacé par
un VW T6 équipé avec un pont baché et une cabine
double permettant le transport de six personnes.

En octobre, suite a un appel d’offres, un Camion Volvo
FL D8 4x4R 16 tonnes a été commandé afin de rempla-
cer Ydon 172. |l sera équipé d’'un pont fixe avec bache
coulissante, d'un treuil 6 tonnes et d’une grue de 11
metres. Ce dernier sera livré en 2020.

4.4 MATERIEL

Comme chaque année, des nouveautés viennent com-
pléter le matériel existant. En 2019, 'ECA a livré le ma-
tériel suivant:

- Barrages EN

- Barrage Watergate pour véhicule polyvalent DAP

« Corolle pour véhicule polyvalent DAP

« Pager Swissphone en phase de test

« Tenue ECAFire en phase de test

. Tenue ECATec en phase de test.

B1 Yvonand B2 Concise
7 véhicules 2 véhicules
[ 33 =W

11 remorques 4 remorques

(1.3 .33
B véhicule lourd
DAP Z & véhicule léger
== bateau
3 remorques ®: remorque

B véhicule SDIS NV

Contrairement a I'année précédente, 2019 a vu une
nette augmentation des accidents. Six cas (+500% par
rapport a 2018), principalement di de l'inattention ou a
de mauvaises évaluations de distance, touchant quatre
véhicules différents sont a déplorer mais heureusement
sans blessé et sans gravité. Les frais de remise en état,
CHF 32’000 (+370% par rapport a 2018), ont été pris
en charge par I'ECA, par I'assurance du SDIS et par le
SDIS.

En 2019, le SDIS a fait 118 bons de travaux a 'ECA pour
diverses réparations et entretien sur le matériel roulant
représentant une valeur de CHF 111’300 (+3.8% par
rapport a 2018). Cela va du remplacement d’'une batte-
rie défectueuse au service d’entretien d’'une pompe ou
encore I'entretien courant d'un véhicule.

En 2019, le SDIS a effectué, aupres du magasin cen-
tral de 'ECA a Romanel-sur-Lausanne, 30 bons pour
de I'échange de matériel courant tel que des tuyaux,
divisions, consommables DCH et autres représentant
une valeur de CHF 208900 et 165 bons de travaux
pour de I'’échange ou la réparation de divers matériel
d’intervention spécifique dont entre autres des appa-
reils respiratoires, des masques, des radios ou encore
des détecteurs multi-gaz représentant une valeur de
CHF 34'700. L'ensemble de ces colts est entierement
pris en charge par I'ECA.
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5. PARTENAIRES

5.1 UN RESEAU DE PARTENAIRES

Deux membres du SDIS NV sont délégués au sein de
la Fédération vaudoise des sapeurs-pompiers (FVSP),
soit les Cap instr Jean-Paul Mauron, représentant du
SDIS et Pascal Livet, représentant des instructeurs pour
la région Nord. Le Cap Mauron est membre de la Com-
mission consultative équipement et matériel (CCEM) de
la FVSP. En outre, le Maj instr Eric Stauffer est membre
de la Commission cantonale de recrutement (CCR). Ce

dernier a également été élu au comité de la FVSP en
novembre 2019.

Comme chaque année, de nombreuses invitations a
des rapports annuels ou autres évenements sont en-
voyées au SDIS. Ainsi, en 2019, les membres du SDIS
ont participé a 79 événements de représentation pour
un total de 237 heures.

et précieuse.

HOMMAGES A CEDRIC FAGHERAZZI

Le 17 avril alors qu'il skiait a Grimentz, le Maj instr Cédric Fagherazzi, Président de la Fédération vaudoise
des sapeurs-pompiers, est subitement décédé d’un arrét cardiaque. C’est avec une grande émotion que
le SDIS Nord vaudois a appris la nouvelle de la disparition du premier sapeur-pompier vaudois. En honneur
a Cédric, les drapeaux ont été mis en berne sept jours durant. Ceci rappelle a quel point la vie est courte

5.2 COUVERTURE MEDIATIQUE

La couverture médiatique du SDIS NV a été tres intense
cette année avec 95 articles de presse et émissions ra-
dio et télévisuelles sur toute I'année.

Concernant les interventions du SDIS, celles-ci ont fait
I'objet de 59 articles de presse, principalement dans La
Région, suivie de 24 heures, La Liberté, Le Matin et le
magazine 118 swissfire.ch ainsi qu’un reportage radio.

= A S
u\l““ i =

Il briile son matela

Trente autres événements ont fait l'objet également
fait I'objet d'articles de presse et cing reportages télé-
visuels ont été réalisés au sein du SDIS Nord vaudois
dont notamment I'examen des recrues de FOBA | dans
le cadre de I'émission « Mise au point » de la RTS pour
laquelle le theme était « Les femmes se font leur place
chez les pompiers ».

s et compose Ie w







SYSTEME D’INFORMATION
ET DE COMMUNICATION

Officier information a.i.
F5/6

Maj instr Eric Stauffer

Chef audiovisuel Chef publication Chef informatique Chef communication

Lt Michagl Prontera Cpl Luca Severino Cpl Philippe Sauser Raphaél Muriset

Le domaine du digital est un canal de communication rience le tout, en choisissant le bon réseau au moment
puissant, raison pour laquelle le SDIS Nord vaudois est le plus opportun. Ainsi, au 31 décembre 2019, la pré-
présent sur les réseaux sociaux Facebook, Instagram, sence du SDIS Nord vaudois se résume ainsi:

Twitter et Linkedin ce qui permet de communiquer au
sujet d’événements, d’interventions, pour véhiculer un
message de prévention ou faire part de notre expé-
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7. FORMATION

7.1 DRGANISATION DU DOMAINE F7

La structure organique du domaine formation reste inchangée selon 'organigramme suivant:

Chef formation
F7

Cap instr Pascal Livet

Chef formation Chef protection Chef formation Chef formation Officier Formation
de base respiratoire des cadres a.i. des spécialistes auto continue

Lt instr Matthieu Glardon PIt Stéphane Jaccard Maj instr Eric Stauffer Cap adj Christophe Masson PIt Frédéric Nicole C sites DPS/C DAP

En 2019, le théme de formation cantonal était le nou- a 2018). Ces heures comprennent 513 jours de cours
veau manuel conduite d’événements majeurs et le dé- de formation cantonaux et fédéraux ou organisés a I'ex-
ploiement du projet ProSDIS-OP. Le SDIS a effectué un térieur. La répartition des heures de formations données
total de 22’155 heures de formation (+25% par rapport par le SDIS NV se présente comme suit:

REPARTITION DES HEURES DE FORMATION

FOCA
1’558 FOBA
2474

Il convient de noter que le SDIS remplit largement les minimas imposés par les différentes directives cantonales.

7.2 FORMATION DE BASE

En cours d’année 2019, 9 personnes sur 35 personnes et, pour la 3° année, une démission est également enre-
de 1" année ont quitté le SDIS. En 2° année, seule une gistrée sur un total de 13 personnes.
démission est enregistrée sur un total de 16 personnes



EVOLUTION DES DEPARTS FOBA EN COURS D'ANNEE

60%
M 1re année

40%

33%
20%
0%
20%

20%

40%
609, B 2¢ année
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7.3 FORMATION PR

En 2019, la formation PR a représenté:

. 24 exercices en 4 exercices de 6 sessions
. 4 exercices sur le simulateur incendie de La Rama

« 45 jours de formation complémentaire aux cours
cantonaux

« 60 jours de formation spécifique sur les installations
souterraines de circulation (tunnels) a I'lFA

« 2 jours de formation au centre de formation des sa-
peurs-pompiers de Sadne-et-Loire a Macon

Site/section Porteur PR BC
G1 Yverdon-les-Bains 47 22
C1 Grandson 14 -
B1 Yvonand 13 -
B2 Concise 8 -
Total 82 22

Les nouveaux porteurs suivent une formation spécifique
de quatre soirs avant d’étre intégrés dans les exercices
PR. En outre, ils suivent durant la méme année, le cours
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Les tests annuels ont permis de promouvoir 24 per-
sonnes sur 26 de 1© année en 2° année et 11 personnes
sur 15 en 3° année de formation qui est une année de
consolidation des acquis et d’intégration dans les di-
vers sites DPS du SDIS Nord vaudois.

Meilleur 1 année

Sap Samir Hammami DAP Montagny-pres-Yverdon

Meilleure 2¢ année

Sap Valériane Vuilleumier DPS Yverdon-les-Bains

« 7 jours de formation sur les phénomeénes ther-
miques avec Flash formation a Mirabelle (Québec,
Canada)

Le nombre de porteurs dans le SDIS NV, défini pour
chaque site afin de remplir les standards fixés par
'ECA, a augmenté au 1¢ janvier 2019 avec 77 porteurs
(82 en tenant compte des double-incorporés). La répar-
tition, par domaine de compétence, est la suivante:

Cobra Formateur Formateur
maison de feu

30 11 3

- 1

- 2 1

- 1

30 15 4

cantonal de trois jours (PRO1) et ce n'est que I'année
suivante gu'’ils sont déclarés aptes a intervenir en tant
que porteur APR.



7.4 AUTO

En 2019, la formation AUTO a représenté:

. 76 séries d'école de conduite d'une durée de deux
heures chacune,

. 1 formation pour les 20 nouveaux conducteurs lé-

gers,
« 2 exercices de formation continue pour pilote ba-
teau
Série G1 ci B1 B2
A 4 3 4 3
B 11 3 6 3
© 4 3 6 3
D 4
E 5
28 9 16 9

7.5 FORMATION DES CADRES

Le samedi 16 février, pour la seconde fois, un cours de
cadres interSDIS regroupant les SDIS Nord vaudois,
Plaine de I'Orbe, Gros-de-Vaud, Vallorbe Région, Ste-
Croix/Pied-de-la-Cote, Broye-Vully et Haute-Broye a été
organisé sur le site de Vallorbe. Les sujets traités ont été
I'établissement d’un rapport d’intervention, les feux de
parking (ventilation et tactique), le dessin d’'une place
sinistrée et les signes tactiques a y reporter, la recon-
naissance et enfin le poste de commandement.

Le samedi 30 mars a eu lieu le traditionnel cours de
cadres, regroupant les officiers et sous-officiers du

« 2 exercices de formation continue pour machinistes
échelle-automobile.

De plus, six nouveaux conducteurs véhicules poids-
lourd ont terminé leur formation a la conduite en réus-
sissant 'examen de conduite. Il faut compter environ 20
heures d’apprentissage avec un moniteur du SDIS pour
se présenter a I'examen.

Y2 Y5 Y4
1 3 7
1 3 7

SDIS Nord vaudois. Les sujets traités ont été les ré-
seaux d’eau, I'hydrauliqgue de base, les séparateurs
d’eaux usées, la recherche et la détermination de points
d’évacuation d’écoulement d'eaux usées. En outre, I'as-
piration d’eau en grande profondeur, I'appréhension de
la problématique des grands consommateurs hydrau-
liqgues (canon Vector), I'application du produit mouil-
lant-moussant et enfin I'exploitation d’'un PCA avec
ProSDIS ont également été traités.

7.6 FORMATION DES SPECIALISTES

Les spécialistes antichute ont pu exercer la technique
alpine sur les toits du SEY. Une reconnaissance du ré-
seau ferroviaire sur la ligne CFF Yverdon - Avenches a
été effectuée dans le cadre de la formation OFSI. Elle
s’est terminée par la visite de la centrale convertitrice et

du poste d’enclenchement historique de Chiétres (FR).
Les spécialistes d’Ydon 0 ont, quant a eux, suivi une for-
mation spécifique relative a I'introduction de la nouvelle
version web du logiciel Saga Crisis 2.0.

7.7 COURS CANTONAUX ET FEDERAUX

En 2019, le personnel du SDIS a effectué 513 jours de
cours cantonaux et fédéraux ainsi que d’autres cours

Types de cours

Accident de petits avions et d'hélicopteres
BLS/AED

Chef de groupe

Conduite d'intervention - Chef d'intervention

organisés a l'extérieur, pour un total de 4’772 heures,
selon la répartition suivante:

Nombre de jours Nombre d’heures

3 24
9 76
18 144
6 48
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Types de cours

Conduite d'intervention - Conduite d'un groupe
Conduite d'intervention - Engagement

Cours chimigue - Chef d'intervention
Engagement porteur APR - Base 1
Engagement porteur APR - Base 2
Engagement porteur APR - Perfectionnement
Feu de forét et de végétation

Feux de cheminées

Flash formation

Formateur EA (perfectionnement)

Formateur maison de feu

Formation de base recrues

Formation managériale

Formation routiere - Théorie permis C1
Formation spécifique conduite poids-lourds
Gestion de la relation - Module 1

Gestion de la relation - Module 2
Hydraulique - Base

Hydraulique - Planification et engagement
Hydraulique - Tonne-pompe

Incidents de véhicules a propulsion alternatives
Installations techniques batiments

ISC Conduite route

ISC Cours complémentaire rail

ISC Répétition

ISC Route partie 1

ISC Route partie 2

Journée technique des commandants
Journée technique des DPS

Journée technique des responsables matériel
Module "Fumée"

Module "Mousse"

PCA ProSDIS

Pionnier/désincarcération - Base
Préservation des preuves

Protection respiratoire - Formateur cantonal APR
Protection respiratoire - Recyclage préposé
Rapport administratif des commandants
Recyclage BLS / AED

Recyclage référents ProSDIS

Répétition ISC conduite

Répétition ISC route

SagaCrisis 2.0

Séminaire Interventions

Tests d'appareils électriques

Transmissions

Véhicules a propulsion alternative

Ventilation opérationnelle
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Nombre de jours

12
12
12
43
12

6

2
1
24

70

10.5

12

55

16

30

24

N Do A O

-

NN N

a W NN WO

Nombre d’heures
112
96
96
344
72
64
16
88
768
16
32
544
48
84

120
48
496
72
128
16
240
24
48
24
176
40
48
48
16
16
12
72
80
40
32

16
56
16
16
48
24
16
16
16
24
40
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http://www.belmont-sur-yverdon.ch
https://www.bioley-magnoux.ch
http://www.bonvillars.ch
http://www.chamblon.ch
https://www.champagne.ch
http://www.champvent.ch
https://chavannes-le-chene.ch
https://www.chene-paquier.ch/fr
https://cheseaux-noreaz.ch/accueil
https://concise.ch
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https://www.cronay.ch
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http://www.fiez.ch
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https://www.giez.ch
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http://www.mathod.ch/fr/1/commune-de-mathod
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https://www.onnens.ch
https://www.orges.ch
https://www.pomy.ch
https://www.provence.ch
http://www.rovray.ch
https://suchy.ch
https://www.suscevaz.ch
http://www.treycovagnes.ch/fr/1/commune-de-treycovagnes
http://www.ursins.ch
http://www.valeyres-sous-montagny.ch
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http://www.villars-epeney.ch/joomla/
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https://www.yverdon-les-bains.ch/accueil
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