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BUT DU SDIS 2024:
LA COMPREHENSION MUTUELLE

Le SDIS est une machinerie extrémement
complexe et multiprocess, constituée
d’'un grand nombre d’engrenages, cha-
cun symbolisant un membre du SDIS.
En ce sens, les contributions de cha-
cune et chacun, qui peuvent paraitre
tres hétéroclites de prime abord, sont
essentielles au bon fonctionnement glo-
bal de la machine.

Ces contributions ne sont pas une
série de contributions isolées, indé-
pendantes les unes des autres, mais
bien au contraire, elles sont fortement
interdépendantes et nécessitent une
synchronisation et une maniére d’inte-
ragir ensemble, des plus harmonieuse.
Car ce n'est gu’en formant un tout que
la machine prend vie et ceuvre pour le
bien-étre collectif en fournissant des
prestations de sécurité pour la popula-
tion.

Afin de garantir ce fonctionnement, il
est extrémement important que chaque
collaboratrice et collaborateur du SDIS
comprenne non seulement [intention
générale, mais aussi et surtout les
besoins, les contraintes et les devoirs de
I'autre. Sans compréhension de ces élé-
ments, chacun travaille dans son coin et
tombe dans le syndrome du it's not my
job.

Dans ce cadre, linstitution s’engage
a poursuivre et a renforcer ses efforts
de communication et d’explication
de ses décisions a I'ensemble de ses
membres. Les membres de l'orga-
nisation s’engagent a étre a I'écoute
de ces explications, a chercher a les
comprendre et a aligner leurs comporte-
ments pour se conformer aux directives
de linstitution. Les cadres s’engagent a
promouvoir cet état d’esprit tant vertica-
lement (entre échelons hiérarchiques)

qu’horizontalement (entre domaines).

Le SDIS, en tant que quintessence du
service public, est aussi soumis a une
série de principes comme ceux de la
légalité, de la transparence, de I'éga-
lit¢ et de linterdiction de larbitraire.
Ce sont tous des éléments qui doivent
étre intégrés dans la compréhension du
fonctionnement de l'institution.

Ainsi, la compréhension mutuelle, c’est
comprendre le travail et les besoins de
lautre, mais c’est aussi comprendre
les devoirs et les regles de linstitu-
tion. En appliquant la compréhension
mutuelle, chague membre du SDIS
est sensibilisé quant a I'importance
de son travail au bénéfice de l'autre.
Et si c’est au bénéfice de lautre la
corollaire  s’appliquant, c’est donc
bien au bénéfice de toute I'institution!

Entre:

- Ce que je pense,

- Ce que je veux dire,

- Ce que je crois dire,

- Ce que je dis,

- Ce que vous avez envie d'entendre,
- Ce que vous croyez entendre,

- Ce que vous entendez,

- Ce que vous avez envie de comprendre,
- Ce que vous croyez comprendre,

- Ce que vous comprenez,

Il'y a au moins 10 possibilités que I'on
ait des difficultés & communiquer. Mais,
essayons quand méme.

Source: Werber B (1993) L'Encyclopédie du savoir relatif
et absolu, Albin Michel, Paris, France.



MOT DU PRESIDENT DU
COMITE DE DIRECTION
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Mesdames et Messieurs en vos titres et fonctions,

L'article 107a alinéa 1 de la loi vaudoise
sur les communes précise que «plusieurs
communes peuvent collaborer pour ac-
complir ensemble des taches d'intérét
commun». C’est la un élément fondateur
du SDIS Nord vaudois, constitué en asso-
ciation, il y a maintenant plus de dix ans.

La complexification des modalités d'in-
terventions, du matériel et des standards
sont également a l'origine de la création
du SDIS. Il permet de garantir la mission
sécuritaire avec des sapeurs-pompiers
qualifiés et en nombre suffisant. 'aspect
financier est aussi a prendre en considé-
ration, la mise en commun de ces forces
permettant de contenir une explosion des
colts.

Dans un monde qui va vite, la capacité
d’adaptation d’'une association est essen-
tielle. Ce qui était vrai il y a dix ans, n'est
plus forcément d’actualité et doit &tre revu.

Le cadre légal a beaucoup évolué, la
gestion des ressources humaines et
financiéres également, enfin les défis,
notamment climatiques, sont de plus en
plus conséquents.

L'évolution des affaires opérationnelles se
fait de maniere continue, mais il n’en va
pas de méme de I'acte constitutif de notre
association, ses statuts.

[l devient maintenant pressant d’effectuer
un toilettage de nos statuts pour les mettre
en conformité avec le cadre Iégal, son
financement et sa gouvernance.

Un premier pas a été franchi avec l'ac-
ceptation par I'entier des communes et
du canton de lintégration des Jeunes
sapeurs-pompiers dans le SDIS et non
plus dans des associations externes. Je
tiens ici a remercier toutes les personnes
qui se sont engagées pour cette modi-
fication de nos statuts qui a pris tout de
méme deux bonnes années.

Le Comité de direction est maintenant dé-
terminé a ouvrir le dialogue avec I'entier
des communes pour trouver le chemin
d’'une nouvelle évolution pour la sécurité
des habitants. C’est au travers d’un dia-
logue franc, ouvert et juste que nous pour-
rons trouver les dénominateurs communs
de notre évolution.

Je ne peux terminer mon propos sans re-
mercier toutes celles et ceux qui ceuvrent
sans compter au quotidien pour la sé-
curité de nos communes. Mesdames
et Messieurs les membres du corps du
SDIS Nord vaudois, au nom du Comité de
direction, je vous adresse mes plus sin-
ceres remerciements pour votre engage-
ment.



MOT DU COMMANDANT

Mesdames et Messieurs,

L'année 2024 sera celle de l'intégration
des Jeunes sapeurs-pompiers (JSP) au
sein du SDIS, un projet stratégique qui
nécessitera un certain temps de mise
en ceuvre. Mais ceci permettra d’ouvrir
les JSP aux 40 communes membres
du SDIS Nord vaudois, tout en garan-
tissant une identification aux valeurs et
aux couleurs du SDIS dés le plus jeune
age. Un moyen de plus dans I'arsenal
des outils pour pérenniser le systeme et
fidéliser les futurs pompiers.

2024 sera aussi l'occasion d’orga-
niser l'assemblée générale et les
concours de la Fédération vaudoise
des sapeurs-pompiers les 26 et 27 avril.
Durant un week-end, Yverdon-les-Bains
se transformera en capitale vaudoise
des sapeurs-pompiers, avec toute une
série d’activités et de découvertes pour
la population. Un grand rendez-vous a
manquer sous aucun prétexte.

Si 2024 est déja chargée en projets et en
évenements, nous savons qu’attendre
des imprévus qui nous connaissent: leur
nombre croissant. En effet, depuis 2022,
le nombre annuel d’interventions a dras-
tiguement augmenté et les évenements
naturels tendent a se multiplier. Face
a cette incertitude, je sais, cependant,
que la population peut compter sur la

résilience des sapeurs-pompiers du
SDIS Nord vaudois.

Ainsi, si le SDIS devrait étre bien doté
en ressources humaines pour surmonter
ces défis opérationnels, il n’en reste pas
moins que le métier de sapeur-pompier
volontaire constitue, en lui-méme, un
défi quotidien auquel chague femme et
homme sapeur-pompier fait face avec
professionnalisme et abnégation.

A cet effet, je tiens ici, et au nom de
I'Etat-major, remercier du fond du coeur
toutes les collaboratrices et collabo-
rateurs du SDIS qui ceuvrent quoti-
diennement, tant dans le terrain qu’en
back-office pour garantirlesnombreuses
missions au profit de la population.

Comme chaque année, vous trouverez
dans cette brochure, toutes les infor-
mations importantes quant a I'organi-
sation 2024 de notre SDIS avec, cette
année, une explication des Jeunes
sapeurs-pompiers.

Je vous souhaite une excellente lecture
et me réjouis de poursuivre notre
précieuse collaboration en 2024 |

Major instructeur
Eric Stauffer
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CONSEIL INTERCOMMUNAL
ET COMMISSION DE GESTION

LE CONSEIL INTERCOMMUNAL

Président Patrick Grin
Pomy
Vice-président Pierre-Alain Lunardi
0 Montagny-pres-Yverdon
Membres Jacques Taverney Xavier Pitteloud Francgois Jaquier
Belmont-sur-Yverdon Bioley-Magnoux Bonvillars

Jean-Pierre Blanc

Yves Guilloud

Olivier Poncet

Sébastien Mercier

Chamblon Champagne Champvent Chavannes-le-Chéne
Thomas Weisflog Sylvie Di Dario Christel Jaquet Laurent Daerendinger
Chéne-Paquier Cheseaux-Noréaz Concise Corcelles-prés-Concise
Philippe Zuppinger Julien Correvon Julie Schiipbach Patrick Billaud

Cronay Cuarny Démoret Donneloye

Nicolas Poncet Josy-Christian Jeanneret  Lionel Tissiéres Bernard Milliet

Ependes Fiez Fontaines-sur-Grandson Giez

Antonio Vialatte Théophile Schenker Christian Cosendai Ghyslaine de Blaireville
Grandson Mathod Molondin Mutrux

Sacha Guillet Alain Portner Olivier Schulé Dany Vuillermet
Novalles Onnens Orges Provence

Vincent Despland Oxana Cholly Tony Mangone José Souto

Rovray Suchy Suscévaz Treycovagnes

Patrick Marrel Maxime Fridelance Blaise Chapuis Michael Tomov

Ursins Valeyres-sous-Montagny Valeyres-sous-Ursins Villars-Epeney

Pierre Beuret
Vugelles-La Mothe

Benoist Guillard
Yverdon-les-Bains

Philippe Moser

Yvonand

Secrétaire

Président Yves Guilloud
Champagne

Membres Jacques Taverney Olivier Poncet Patrick Billau
Belmont-sur-Yverdon Champvent Donneloye

Tony Mangone
Suscévaz



COMITE DE DIRECTION

Président Christian Weiler

Municipal « Yverdon-les-Bains

Service de la sécurité publique et de défense incendie et secours
Vice-président Hervé Kemmling

Municipal « Giez

Infrastructures et travaux publics
Membres Francois Armada

Municipal « Yverdon-les-Bains

Service des batiments, Jumelages et Sports et de I'activité physique

Pierre Dessemontet

Syndic « Yverdon-les-Bains

Secrétariat général, Service des finances et de I'informatique

Francesco Di Franco

Municipal - Grandson

Ecoles et sécurité

Laura Marque

Municipale « Yvonand

Services industriels

Municipal « Yverdon-les-Bains

Service de la jeunesse et de la cohésion sociale
Secrétaire Barbara Giroud
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ORGANIGRAMME

Etat-major
Commandant

Maj instr Eric Stauffer

Chef opérationnel
Remplacant cdt F2/3
Cap adj Christophe Masson

Domaines transversaux

Quartier-maitre Chef logistique Officier information Chef formation
F1/8 F4 F5/6 F7
Cap Stéfan Dutoit Cap instr Charles-André Paupe Of spéc Samir Hammami Cap Thierry Griinig

Fourrier DPS G1 Resp matériel DPS G1 Chef audiovisuel Chef formation de base
Cap Stéfan Dutoit Lt Christopher Hose PIt instr Michaél Prontera FOBA a.i.

Cap Thierry Griinig

Fourrier DPS C1 Resp matériel DPS C1 Chef publication
Lt Florian Lithi Sgtm Mathieu Duvoisin Sgt Luca Severino Chef protection respiratoire

PR

Fourrier DPS B1 Resp matériel DPS B1 Chef informatique Ltinstr Marco Cerqueira
Four Fabienne Manzi Plt Stéphane Frossard Sgt Philippe Sauser
Officier auto
Fourrier DPS B2 Resp matériel DPS B2 Chef communication OF AUTO
Four Fasola David Vacant 0f spéc Samir Hammami PIt Frédéric Nicole
Fourrier DAP Y1 Resp matériel DAP Y1
App Steves Buchs Sgtm Patrick Billaud
Fourrier DAP Y2 Resp matériel DAP Y2
App Park Stickney Sgtm Raphaél Vulliamoz
Fourrier DAP Y3 Resp matériel DAP Y3
Four Joél Leuenberger App Philippe Mottaz
Fourrier DAP Y4 Resp matériel DAP Y4
Sap Simon Von Martini Plt Jean-Claude Cochet

Resp APR
Pt instr Michaél Prontera

Chef formation des cadres
FOCA a.i.
Maj instr Eric Stauffer

Chef formation spécialistes
FOSPEC
Cap adj Christophe Masson

Chef jeunes
sapeurs-pompiers JSP
Vacant




Adjointe du
commandant (hors EM)
Of spéc Valériane Vuilleumier

Assist. administrative

Secrétaire EM
Sabrina Hugentobler

Juriste (hors EM)
App Adeline Rochat

Silos opérationnels

Chef site DPS B1
Yvonand
Cap Thierry Griinig

Chef site DPS B2
Concise
Cap Laurent Jaquet

Chef site DPS G1 Chef site DPS C1
Grandson

Cap Eric Beauverd

Chef DAP
Cap Alain Mercier

Yverdon-les-Bains
Cap Stéfan Dutoit

Chef section DAP Y2
PIt Sylvain Malherbe
Chef section DAP Y3
Lt Daniel Hess

Chef section DAP Y4
Cap Serge Kobi

Plt instr Michaél Prontera

Chef section NO3
PIt instr Matthieu Glardon

Chef section N04
Lt Christopher Hose

Chef section NO2
Lt Florian Lithi

Chef section N03
Cap Eric Beauverd

Chef section DAP Y1 Chef section NO1 Chef section NO1 Chef section NO1 Chef section NO1
Lt Sonia Tellenbach PIt Stéphane Willommet Lt Stéphane Pointet Lt Thierry Genillod Cap Laurent Jaquet
Chef section N02 Chef section N02

Chef section N02
PIt Christophe Porchet

Chef section NO3
PIt Stéphane Frossard

Officiers de service régional (OSR)

Maj instr Eric Stauffer

Cap adj Christophe Masson
Cap instr Charles-André Paupe

Cap Stéfan Dutoit
Cap Thierry Griinig

Four Fasola David
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JEUNES SAPEURS-POMPIERS

I

NORD VAUDOIS

JEUNES
SAPEURS-POMPIERS

Le 21 décembre 2023, le Conseil intercommunal a accepte, a I'unanimité, intégration
des Jeunes sapeurs-pompiers (JSP) au sein du SDIS Nord vaudois. A la suite de cela, le
groupe des Jeunes sapeurs-pompiers régionaux du Nord vaudois a été créé.

Le groupe JSP a pour but de:

- prendre les moyens et les mesures nécessaires pour instruire les JSP dans les domaines
de la prévention, des premiers secours et de la défense incendie;

- prendre les moyens et les mesures nécessaires pour encourager et développer I'intérét
des JSP a la fonction de sapeur-pompier;

- développer I'esprit d'équipe et de camaraderie.

Ce groupement a été subdivisé en trois sites: Montagny-prés-Yverdon, Yverdon-les-Bains
et Yvonand. La direction JSP, sous le dicastéere de la formation F7 est composée du Chef
formation, du Chef JSP, des chefs de site JSP et des responsables formation JSP.

S’ils résident sur 'une des quarante communes membres du SDIS NV, les enfants peuvent
étre intégrés au groupe JSP dés leur 10° année, et ce, jusqu'a leur 18 ans. Des leur
18 année et pour autant que leur Flamme 3 soit réussie, ils pourront intégrer le DPS ou le
DAP.

Sur une année, le groupe JSP a environ 10 exercices pendant les périodes scolaires. De
plus, les JSP du SDIS Nord vaudois participent régulierement au Rassemblement Latin
ainsi gqu’au concours de la Fédération Vaudoise des Sapeurs-Pompiers.

Les moniteurs JSP, quant a eux, suivent un cursus de formation de trois niveaux octroyés
par le Groupement Vaudois des JSP (GVJSP)'. Certains moniteurs peuvent également
profiter d’'une formation donnée par la Fédération Suisse des Sapeurs-Pompiers.

Les différents grades que les JSP
peuvent obtenir durant leur cur-
sus en démontrant leurs compé- @

tences lors d’examens.

Flamme 1 Flamme 2 Flamme 3
Dés 13 ans Dés 15 ans Dés 16 ans

1 gvjsp.ch


http://gvjsp.ch
http://gvjsp.ch
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MUELQUES CHIFFRES

La région

~
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Population
53’289 habitants

Véhicules

G1 Yverdon-les-Bains
20 véhicules

L Lol )
66 G 6 2

27 remorques
BEEERLD

&is

NORD VAUDOIS

zzzzzzzzzzzzzzz

O
A

Surface du territoire
24’104 hectares

C1 Grandson
5 véhicules

&=

7 remorques
e

DAPY

4 véhicules

12 remorques

B1 Yvonand

6 véhicules

o G

11 remorques
L 1.1 2

Valeur immobiliere
16 milliards fr.

B2 Concise

2 véhicules

4 remorques

¥ véhicule lourd
& yehicule léger
- hateau

B remorque

® véhicule SDIS NV
L9 véhicule SDIS NV historique
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PLANIFICATION (EXTRAIT) 2024

jou 080224 1900 Rapport annuel
""""""" 200224 1830 Exercice FOBA 1
09.03.24 07:30 CoursdecadresmterSDIS
‘ 27.03.24 1830 ExercmeFOBAZ
sam 270424 0600 ConcoursdelaFUSP

jeu 02.05.24 18:30 Exercice FOBA 3

jeu 16.05.24 19:00 Exercice DAP 2

mer 220524 1900 Exercice DPS|DAP1
mer 220524 1900 EverciceDAP2
""""""" 230524 19:00 Exercice DAP 2
220520 1930 Assemblee Cl
290520 1900 Exercice DPS [ DAP 1
jeu 300524 1900 BeerciceDAP2

sam 080624 0730 Exercice FOBA4 101024 19:00
mer 120624 19.00 Exercice DPS|DAP1 101024 1900
""""""" 140624 1800 Grilades des JSP Nord vauois A définir ven 181024 1300
16.06.24 08:00 Journeedesfamllles 29.10.24 19:00
170624 1900 Exercice DPS [ DAP1 201024 19:00
200624 1830 BrewiceFOBAS 291024 19:00
‘ 22.06.24 08:00 Journée desfamllles 30.10.24 18:30
23.06.24 08:00 Joumeedesfamllles 01.11.24 19:00
280624 19.00 Jourée des familles 021124 0900
170824 1200 Journée des familles 041124 1830
280824 1830 Exercice FOBAG 071124 1830
200824 19:00 Exer0|ceDPS|DAP2 ” 081124 1900
290824 19:00 Exercice DPS | DAP2 131124 1830
290824 1900 Exercice DPS | DAP2 461124 09:00
Jeu 050024 1900 Exercice DPS|DAP2 201124 19:00
Jeu 050924 1900 Evercie DPS | DAP2 231124 07:30

07.1224  07:30

Jeu 050024 19:00 Exercice DPS | DAP 2 ”
081224 11:00
141224 1500

15.12.24 11:00

110024 19:00
110924 1900
10024 1900
120024 1900
190024 1830
190024 1930
240924 19:00
260024 19:00
021024 19:00
031024 19:00
031024 19:00
051024 07:30
091024 19:00

jeu 05.09.24 19:00 Exercice DAP 3

sam  07.09.24 08:00 Joumeedesfamllles

mar  10.09.24 19:00 Exercice DAP3




COORDONNEES

Madame Escallier Pénélope secretaire.ci@sdisnv.ch
Monsieur Weiler Christian
Monsieur Kemmling Hervé
Cap Beauverd Eric
Ltinstr Cerqueira Marco
Cap Dutoit Stéfan

Cap Griinig Thierry

Of spéc  Hammami Samir

Lt Hess Daniel

Lt Hose Christopher
Madame Hugentobler Sabrina
Cap Jaquet Laurent

Cap Kobi Serge

Cpl Liaudet Antoine

Plt Malherbe Sylvain
Cap adj Masson Christophe
Plt Nicole Frédéric

Cap instr  Paupe Charles-André
PIt instr Prontera Michaél
App Rochat Adeline

Sgt Sauser Philippe

Sgt Severino Luca
Majinstr  Stauffer Eric

Lt Tellenbach Sonia

Of spéc  Valériane Vuilleumier

Commandement T +4124 4236595

info@sdisnv.ch

Imprimé par : atelier Kinkin
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https://www.facebook.com/sdisnv/
https://twitter.com/sdisnv
https://ch.linkedin.com/company/sdis-nord-vaudois
https://www.instagram.com/sdisnv/
https://www.youtube.com/channel/UCM2UDgjQ-HeFk_kl3B_PtEA
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http://www.belmont-sur-yverdon.ch
https://www.bioley-magnoux.ch
http://www.bonvillars.ch
https://www.champagne.ch
https://www.champagne.ch
https://www.champagne.ch
https://chavannes-le-chene.ch
https://www.chene-paquier.ch/fr
https://cheseaux-noreaz.ch/accueil
https://concise.ch
https://www.corcelles-concise.ch
https://www.cronay.ch
https://www.cuarny.ch
http://www.demoret.ch
http://www.donneloye.ch
http://www.ependesvd.ch
http://www.fiez.ch
http://www.fontaines-sur-grandson.ch
https://www.giez.ch
https://www.grandson.ch
http://www.mathod.ch
http://www.molondin.ch
http://www.montagny.ch
http://mutrux.swiss
https://www.novalles.ch
https://www.onnens.ch
https://www.orges.ch
https://www.pomy.ch
https://www.provence.ch
http://www.rovray.ch
https://suchy.ch
https://www.suscevaz.ch
http://www.treycovagnes.ch/fr/1/commune-de-treycovagnes
http://www.ursins.ch
http://www.valeyres-sous-montagny.ch
https://www.valeyres-sous-ursins.ch
http://www.villars-epeney.ch
http://www.vugelleslamothe.ch
https://www.yverdon-les-bains.ch/accueil
http://www.yvonand.ch
https://sdisnv.ch

